	Sección 1. Descripción General de la Nota Conceptual

	Nombre del socio potencial 
	

	Tipo de nota conceptual 
	Respuesta a OIM por convocatoria de manifestación de interés 
	☒
	Nota conceptual no solicitada 
	☐

	
	 ID de manifestación de interés
	
	ID de manifestación de interés
	N/A

	Título de la nota conceptual
	Proyecto para el desarrollo de atención educativa con Modalidad Flexible Integrada y la Estrategia de Prueba de Suficiencia.

	Cobertura geográfica
	UBICACIÓN, según TDRS

	Enfoque poblacional
	Número y tipos de beneficiarios directos 
	METAS

	
	Número y tipos de beneficiarios indirectos  
	METAS x 4 (tamaño promedio familiar) 

	Duración del proyecto
(en meses)
	16 meses (febrero 2022 – mayo 2023)

	Presupuesto del proyecto
(por favor indicar la moneda)
	Contribución del potencial socio 
	$0.00 

	
	Contribución solicitada a OIM 
	PRESUPUESTO TOTAL 

	
	Total
	PRESUPUESTO TOTAL



	Sección 2. Descripción del proyecto

	2.1 Justificación (400 palabras max)	

	El Salvador, el país más pequeño de Centroamérica, tienen una población de aproximadamente 6.5 millones de habitantes y al menos 1.4 millones de ciudadanos salvadoreños viviendo en Estados Unidos, el segundo grupo más grande de latinoamericanos en EE. UU.
En la actualidad, la población económicamente activa tiene una media de siete años de escolarización, con aproximadamente 7,2 años para los hombres y 6,9 años para las mujeres, y carecen de las competencias específicas que demanda el sector productivo formal. Esta situación afecta el desarrollo de los medios de vida que empuja a las personas hacia trabajos con baja remuneración y condiciones inadecuadas. En consecuencia, los bajos niveles de ingresos y búsqueda de mejores condiciones de vida se han convertido en los principales factores de empuje de la migración irregular en los últimos años.
Este acuerdo de implementación contribuirá a la Estrategia de Cooperación para el Desarrollo de El Salvador (CDCS, por sus siglas en inglés) 2020-2025 de USAID, su Objetivo de Desarrollo No. 2: "Aumento del empleo y del potencial de ingresos de las personas migrantes potenciales". Específicamente, la asistencia que se brindará en coordinación con la OIM en el marco de este proyecto, contribuirá directamente al Resultado Intermedio 2.2: Mejora de los resultados de la educación y al Resultado subintermedio 2.2.4: Mejora de la capacitación laboral de las personas migrantes potenciales, como se indica a continuación: Objetivo de la CDCS: Reducir los impulsores de la migración mediante una mejor preparación de los/as salvadoreños/as para aprovechar las oportunidades económicas.
El proyecto contribuirá directamente a las estrategias del Gobierno de El Salvador en materia de Educación, Tecnología y Migración englobadas en el Plan Cuscatlán, principal instrumento de política para el quinquenio (2019-2024); el Plan Torogoz, marco estratégico del Ministerio de Educación; y, la Agenda Digital para la próxima década (2020-2030), la cual promueve la transformación digital.
· Proporcione una visión general del problema existente, utilizando datos desglosados de los informes existentes.
· Describa quiénes son los afectados y cuáles son los obstáculos y cuellos de botella que impiden que los niños obtengan resultados.
· Describa cómo se vincula el problema con las prioridades y políticas nacionales.
· Describa la relevancia del proyecto para abordar los problemas identificados.


	2.2 Beneficiarios objetivo (250 palabras max)

	Describa los grupos objetivo y los beneficiarios a los que se prevé llegar con el proyecto propuesto.  
En este proyecto se busca influir en la capacidad de integración y reintegración[footnoteRef:1] de las personas como un mecanismo de respuesta a un nivel de vida inadecuado y la falta de oportunidad. Por ende, se promueve el desarrollo de competencias y programas educativos que brinden las herramientas necesarias para que las personas se conviertan en agentes de su propio cambio y logren obtener un empleo digno en el sector formal o el autoempleo.  [1:  Proceso multidimensional que permite a los individuos restablecer las relaciones económicas, sociales y psicosociales necesarias para mantener la vida, los medios de subsistencia y la dignidad y lograr la
inclusión en la vida cívica. Fuente: Reintregration Handbook (1er ed., p.14) por Organización Internacional para las Migraciones, 2019. Copyright por Organización Internacional para las Migraciones.] 

La institución seleccionada trabajará con jóvenes retornados o potencialmente migrantes, entre las edades de dieciséis a treintainueve años, que residan en el área de intervención del proyecto. 
La meta de nuevo ingreso y de continuidad para MFI y PS esta desglosado de la siguiente manera:






	2.3 Enfoque/metodología del proyecto propuesto (400 palabras max)	

	Describa cómo el proyecto abordará el planteamiento del problema en la sección 2.1. Explique cómo el enfoque/metodología propuesta conducirá al cambio previsto. Describa los enfoques innovadores (si procede) que se utilizarán en la ejecución del proyecto propuesto. Tome en cuenta que las actividades y los resultados específicos deben detallarse en la sección 3.
COMPLETAR  – separar por resultado y describir las actividades y relacionarlo con el costeo.


	2.4 Género, equidad y sostenibilidad (250 palabras max)

	Para promover la equidad de género e inclusión, la institución educativa diseñará instrumentos de capacitación y regulación en temas asociados a la promoción de la diversidad, la inclusión y la protección de los derechos de todos los estudiantes, especialmente de la+ población LGBTIQ, personas con discapacidad, entre otros. Por ejemplo: Manual de Convivencia Escolar, Reglamento de Evaluación, Protocolos de Actuación, planes de gestión, plan de formación ciudadana, sexualidad, nuevas masculinidades saludables, afectividad y planes de género, entre otros, considerando el enfoque de derechos y la ley de no discriminación.
Se realizarán talleres sensibilización en temas transversales como género para la promoción de carreras STEAM (Ciencia, tecnología, ingeniería, artes y matemáticas), población LGBTIQ+, personas con discapacidades, personas migrantes retornadas, entre otros grupos vulnerables como parte de los programas de formación profesional.
El proyecto tendrá una meta de al menos el 30% de las personas beneficiarias, deben ser mujeres (justificación estructuras poblacional de las personas migrantes retornadas).
Por otro lado, para asegurar la Sostenibilidad se abordará el tema desde tres dimensiones:
Individual. El proyecto buscará generar esperanza, prosperidad y autoestima positiva en las vidas de los migrantes potenciales y que regresan a través las becas educativas. Además, este enfoque servirá para empoderar a las personas a buscar cambios constructivos dentro de sus comunidades más allá del alcance de este proyecto. 
Comunidad. El proyecto buscará intervenciones participativas a nivel comunitario que fomentarán el diálogo, la cohesión social y el empoderamiento, a través de las Asociaciones de Padres y Maestros (PTA), estudiantes y líderes comunitarios para garantizar la inclusión e integración de posibles migrantes y retornados. Además, promoverá la sostenibilidad a largo plazo de los resultados de la intervención, como aprovechar recursos adicionales para el entorno del Megatec y obtener alianzas privadas para tutoría, pasantías, capacitación laboral y colocación.
Estructural. Este proyecto considerará las asociaciones existentes entre el Megatec con instituciones gubernamentales a nivel nacional y local, organizaciones no gubernamentales, donantes y agencias internacionales, así como la propiedad gubernamental y la responsabilidad estatal (centrada en la sostenibilidad institucional y financiera de los sistemas de referencia). 
Describa las medidas prácticas adoptadas en el proyecto para abordar las consideraciones de género, equidad y sostenibilidad



	2.5 Contribución y ventaja comparativa del socio potencial (250 palabras max)

	Describa brevemente las contribuciones específicas de los socios al proyecto. Mencione las contribuciones financieras y no financieras. Describa las ventajas y experiencias específicas de la organización que mejorarán la calidad de la ejecución del proyecto propuesto.

	2.6 Gestión de riesgos (250 palabras max)

	Riesgo 1: Restablecimiento de las restricciones preventivas y de movilidad para hacer frente a los efectos de una posible segunda ola de aumento de casos de COVID-19.  Mitigación: Para los programas educativos se trabaja de manera virtual dando el seguimiento oportuno.
Riesgo 2: Las crisis ambientales recurrentes (huracanes, terremotos, inundaciones, sequías) afectan negativamente la infraestructura de las escuelas. Mitigación: Se planificarán actividades para mejorar la resiliencia y la preparación de las poblaciones objetivo.
Riesgo 3: Inestabilidad política en el país implementador. Mitigación: Los programas educativos se implementarán cumpliendo los planes de trabajo en tiempo y resultados, el caso de cambios políticos se negociará la continuidad de los proyectos en base a resultados.
Riesgo 4: Influencia de las estructuras de la delincuencia organizada en las actividades de los proyectos. Mitigación:  Se solicitará el apoyo de las autoridades locales y gobierno central para cumplir con las condiciones de seguridad necesaria para el desarrollo del proyecto.

Describa las posibles áreas de riesgo que puedan afectar negativamente a la capacidad de la organización para aplicar plenamente el proyecto propuesto. Describa las medidas de mitigación que se incorporarán al proyecto para gestionar los riesgos identificados.

	2.7 Personal clave

	Proporcione una lista del personal clave que será fundamental en la gestión, así como en la supervisión operativa y financiera del proyecto propuesto.

	Nombre y puesto
	Calificaciones/experiencias relevantes

	Nombre:
	

	Puesto:
	

	Nombre:
	

	Puesto:
	

	Nombre:
	

	Puesto:
	

	Nombre:
	

	Puesto:

	

	2.8 Otros socios involucrados (100 palabras max)	

	Describa otros socios que tendrán un papel en la ejecución del proyecto, incluidas otras organizaciones que proporcionan apoyo técnico y financiero al proyecto.
· Ministerio de Educación 
· Ministerio de Relaciones Exteriores
· Centros Regionales MEGATEC, instituciones de formación técnica de educación superior.
· Dirección General de Migración y Extranjería (DGME), dependencia del Ministerio de Justicia y Seguridad Pública  
· Consejo Nacional para la Protección y Desarrollo de la Persona Migrante y su Familia (CONMIGRANTES)
· Gobiernos Locales

	2.9 Otros (250 palabras max)

	Describa cualquier otra información pertinente que sea aplicable al proyecto propuesto. Si esta nota conceptual se presenta en respuesta a una convocatoria de manifestación de interés emitida por la OIM, remítase a la orientación proporcionada en el campo "Otra información" de la manifestación de interés.
Proceso de selección/inscripción
Fase 1: Revisión de perfiles de personas aplicantes:
Para la selección de beneficiarios/as se revisará la documentación de aplicación que se haya recibido por parte de las personas interesadas (ya sea expresión de interés o formulario electrónico). Las personas que cumplan con el perfil serán contactadas por los gestores de casos del programa para completar la ficha de inscripción.
 Fase 2: Llenado de la ficha de inscripción:
Se contactará a las personas interesadas que cumplen el perfil, según se detalla en la Fase 1, para completar la ficha de inscripción. Se recopilará la información suficiente para cada criterio de priorización por lo que cada pregunta tendrá una ponderación que servirá para calcular un puntaje. Las personas serán rankeadas con base en dicho puntaje para facilitar la selección final del comité evaluador cuando la cantidad de participantes exceda los cupos disponibles. 
 En caso se reciba mayor cantidad de referencias de la meta planteada, se hará una priorización de casos basada en perfiles de vulnerabilidad como:
1. Bajos ingresos (egresos mayores que los ingresos por familia)
2. Víctimas o sobrevivientes de delitos
3. Madres solteras (que cuenten con redes de apoyo para el cuido de sus hijos para no generar deserción)
4. Población LGBTIQ+
5. Liderazgo comunitario (participación en su comunidad)
 Fase 3: Selección de candidatos/as finales:
Para la selección de beneficiarios/as se conformará un comité técnico (integrado por personal designado para este propósito por parte de OIM y el socio implementador) que revisará la documentación de aplicación que se haya recibido y revisará que la persona esté inscrita en el programa de estudio correspondiente. Posterior a la revisión de perfiles, inscripciones y puntajes de la ficha de inscripción se procederá a la selección de las personas beneficiarias.
 Fase 4: Notificación al candidato/a:
Una vez determinada la elegibilidad, se notificará vía telefónica a la persona beneficiaria, se informará acerca de los siguientes pasos y se solicitará una aceptación verbal al programa. 
 Fase 5: Firma de carta compromiso:
Posterior a la notificación de selección, la persona beneficiaria deberá firmar una carta compromiso, indicando que se compromete a cumplir con los requisitos del programa y a finalizar el programa para el cual ha recibido la beca. Esta carta también contendrá información de los compromisos que adquiere la persona beneficiaria y las condiciones que conllevan a la pérdida de la beca. Además, detalla los compromisos de la OIM para la cobertura de gastos relacionados a la beca.



	Sección 3. Resultados previstos, indicadores de rendimiento, actividades, período de ejecución y presupuesto

	Complete el siguiente cuadro para proporcionar un esquema indicativo del marco de resultados del proyecto propuesto, incluyendo los productos del proyecto, los indicadores de rendimiento, las actividades, el período de ejecución y el presupuesto. Tenga en cuenta que cada resultado del Proyecto debe referirse a un servicio o producto resultante del programa, y debe tener indicadores de rendimiento adjuntos. Tenga en cuenta que cada uno de los indicadores de rendimiento debe incluir una línea de base, un objetivo y medios de verificación. 


Declaración de resultados: Por favor Incluya aquí la declaración de resultados de alto nivel.
	Resultados del Proyecto
	Indicadores de rendimiento (incluyendo líneas de base, objetivos y medios de verificación)
	Actividades
	Período de Implementación
	Presupuestos por actividades

	
	
	
	
	Contribución del socio potencial
	Contribución solicitada a OIM
	Total

	









Resultado 1: Población Joven con competencias académicas y técnicas desarrolladas a través de su formación en Modalidad Flexible Integrada, para facilitar su continuidad educativa, y su inserción en el mercado laboral. 
 


Meta: escriba la meta según Tdr
	•	Tasa de permanencia de los estudiantes asistidos por el proyecto (Línea de base: 0. Objetivo: 80%; Medios de verificación: Lista de asistencia, registro académico de cada Técnico).
•	Número de alumnos con mejor acceso a educación por medio del proyecto (Línea de base: 0. Objetivo: 110*; Medios de verificación: Registro de becarios, carta de adjudicación de becas)
•	Número de educadores que completan actividades de desarrollo profesional (Línea de base: 0, Objetivo: 10, Medios de verificación: Listas de asistencia, registro fotográfico, calendario de actividades para docentes)
•	Porcentaje de beneficiarios que reciben un nuevo empleo o un mejor empleo (incluido un mejor autoempleo) como resultado de la participación en el programa de certificación técnica (Línea de base: 0, Objetivo: 20%**. Medios de verificación: Pre y Post Test, Encuesta de Monitoreo)
•	Número de beneficiarios que reciben un nuevo empleo o un mejor empleo (incluido un mejor autoempleo) como resultado de la participación en el programa de certificación técnica (Línea de base: 0, Objetivo: 22*. Medios de verificación: Pre y Post Test, Encuesta de Monitoreo)
•	Número de estudiantes que reciben talleres en habilidades blandas y habilidades para la vida (Línea de base: 0, Objetivo: 110*. Medios de verificación: Listas de asistencia, registro fotográfico, calendario de actividades para docentes)
•	Número de estudiantes que han mejorado sus habilidades sociales y emocionales por medio de la atención psicosocial (Línea de base: 0, Objetivo: 30. Medios de verificación: Reporte de estudiantes que reciben atención psicosocial)
•	Número de beneficiarios que reciben asistencia de dinero de bolsillo o en especie (Línea de base: 0, Objetivo: 110*. Medios de verificación: Registro de entrega de asistencia, orden de compra, registro de recibos)
•Número de asociaciones de padres y profesores o estructuras de gobernanza escolar basadas en la comunidad que participan en la educación secundaria (Línea de base: 0, Objetivo: 1. Medios de verificación: Listas de asistencia, actas de reuniones, fotografías)


	Colocar las actividades descritas en los TDR para Modalidad Flexible Integrada y agregue otras según su experiencia. 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Resultado 2: Población Joven con competencias académicas desarrolladas a través de su formación en la estrategia de Prueba de Suficiencia, para facilitar su continuidad educativa, y su inserción en el mercado laboral. 


Meta: escriba la meta según Tdr

	•	Tasa de permanencia de los estudiantes asistidos por el proyecto (Línea de base: 0. Objetivo: 80%; Medios de verificación: Lista de asistencia, registro académico de cada curso)
•	Número de alumnos con mejor acceso a educación por medio del proyecto (Línea de base: 0. Objetivo: 90*; Medios de verificación: Registro de becarios, carta de adjudicación de becas)
•	Número de educadores que completan actividades de desarrollo profesional (Línea de base: 0, Objetivo: 10. Medios de verificación: Listas de asistencia, registro fotográfico, calendario de actividades para docentes)
•	Porcentaje de beneficiarios que reciben un nuevo empleo o un mejor empleo (incluido un mejor autoempleo) como resultado de la participación en el programa de certificación técnica (Línea de base: 0, Objetivo: 20%**. Medios de verificación: Pre y Post Test, Encuesta de Monitoreo)
•	Número de beneficiarios que reciben un nuevo empleo o un mejor empleo (incluido un mejor autoempleo) como resultado de la participación en el programa de certificación técnica (Línea de base: 0, Objetivo: 18**. Medios de verificación: Pre y Post Test, Encuesta de Monitoreo)
•	Número de estudiantes que reciben talleres en habilidades blandas y habilidades para la vida (Línea de base: 0, Objetivo: 90*. Medios de verificación: Listas de asistencia, registro fotográfico, calendario de actividades para docentes)
•	Número de estudiantes que han mejorado sus habilidades sociales y emocionales por medio de la atención psicosocial (Línea de base: 0, Objetivo: 20. Medios de verificación: Reporte de estudiantes que reciben atención psicosocial)
•	Número de beneficiarios que reciben asistencia de dinero de bolsillo o en especie (Línea de base: 0, Objetivo: 90*. Medios de verificación: Registro de entrega de asistencia, orden de compra, registro de recibos)
•Número de asociaciones de padres y profesores o estructuras de gobernanza escolar basadas en la comunidad que participan en la educación secundaria (Línea de base: 0, Objetivo: 1. Medios de verificación: Listas de asistencia, actas de reuniones, fotografías)

	Colocar las actividades descritas en los TDR para Prueba de Suficiencia y agregue otras según su experiencia.
	
	Contribución del socio
	Contribución solicitada a OIM
	Presupuesto total de la actividad
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	3. Gestión eficiente de proyectos
	N/A
	Actividad 3.1. Gestión y apoyo en el país, costos de personal, prorrateados a su contribución al proyecto (representación, planificación, coordinación, logística, administración, finanzas)           
	
	
	
	

	
	
	Actividad 3.2. Costos operacionales, prorrateados a su contribución al proyecto (espacio de oficina, equipo, material de oficina, mantenimiento)
	
	
	
	

	
	
	Actividad 3.3. Costos de planificación, seguimiento, evaluación y comunicación, prorrateados a su contribución al proyecto (lugar, viajes, etc.)
	
	
	
	

	Presupuesto total
	
	
	
	


Nota: 
*Para las metas de los indicadores concernientes al número de estudiantes que reciben asistencia y estipendios, tomar como referencia las metas establecidas en los Términos de Referencia para la zona en la que se encuentra cada sede educativa.  
**Para los indicadores concernientes a empleabilidad, se contabilizará por cada individuo que es parte de un proceso de colocación laboral.


Nombre de la Organización: (insertar)
Dirección: (insertar)
Correo electrónico y detalles de contacto: 
Firma: (insertar)
Nombre, cargo, jefe de Organización: (insertar)
Fecha: (insertar)

GUÍA PARA COMPLETAR EL FORMATO OIM DE LA NOTA CONCEPTUAL
Este formato debe utilizarse para todas las notas conceptuales dirigidas a OIM, incluyendo aquellas que responden a convocatorias de manifestación de interés de parte de OIM, y las presentadas de forma no solicitada.
Sección 1.  Resumen de nota conceptual
Esta sección ofrece un resumen de la nota conceptual del socio potencial, así como información de identificación. Si la presentación es en respuesta a una convocatoria de manifestación de interés emitida por la OIM, sírvase hacer referencia a la identificación de la convocatoria de manifestación de interés, que puede encontrarse en el campo "Detalles del proyecto" de la convocatoria de manifestación de interés publicada en el sitio web de la OIM y/o en el Portal de Socios de las Naciones Unidas.
Enfoque poblacional: Por favor, identifique el enfoque poblacional del proyecto.
· Beneficiarios directos son grupos poblacionales que son los destinatarios directos de las actividades del proyecto. Por ejemplo, 50 profesores de escuelas primarias rurales que reciben formación, o 200 niños de 6 meses a 5 años que reciben suplementos nutricionales.
· Beneficiarios indirectos son grupos poblacionales que no son los destinatarios directos de las actividades del Proyecto, pero que indirectamente pueden beneficiarse.  Por ejemplo, 1000 estudiantes en escuelas primarias rurales que se benefician de maestros con mejores prácticas en sus salones de clase, o 5000 miembros de una comunidad que escuchan una transmisión radial de cómo mejorar las prácticas de alimentación infantil.
Presupuesto del proyecto: Por favor indicar el presupuesto del proyecto y la moneda. 
· Contribución del socio potencial: Por favor indicar la cantidad de la contribución del socio potencial al Proyecto. 
· Contribución solicitada a OIM: Por favor indicar la cantidad de los fondos solicitados a OIM para el Proyecto propuesto. 
Sección 2. Descripción del Proyecto
Esta sección se compone de nueve campos que proporcionan una descripción del proyecto propuesto. Se incluyen límites de palabras en cada uno de los campos.
Sección 3. Resultados previstos, indicadores de rendimiento, actividades, período de ejecución y presupuesto
Esta sección describe los resultados esperados del proyecto propuesto, así como los indicadores de rendimiento, las actividades, el periodo de ejecución y los presupuestos a nivel de actividad asociados a cada resultado.
Declaración de resultados: Por favor indique la declaración de resultados de alto nivel a la que contribuirá el programa.
· Si la nota conceptual se presenta en respuesta a una convocatoria de manifestación de interés publicada por la OIM Por favor, asegúrese de que la declaración de resultados está vinculada a los "Resultados esperados" descritos en el campo "Detalles del proyecto" de la CEI publicada en el sitio web de la OIM y/o en el Portal de Socios de la ONU.
· Si la nota conceptual se presenta de forma no solicitada, por favor formule una declaración de resultados adecuada basada en lo que el programa propuesto va a conseguir.

Resultados del proyecto: Los resultados del proyecto se refieren a los servicios o productos resultantes del programa. Cada producto del programa debe ir acompañado de indicadores de rendimiento y estar vinculado a las actividades y los presupuestos a nivel de actividad necesarios para lograrlo. Uno o varios productos del programa pueden contribuir a la consecución de la declaración de resultados.

· Indicadores de rendimiento: Los parámetros utilizados por el socio potencial para medir y supervisar el progreso de los resultados del proyecto.
· Línea de base: El valor del indicador de resultados en el punto de partida, antes del inicio de la ejecución del Proyecto.
· Meta: El valor previsto del indicador de resultados al concluir la ejecución del Proyecto.
· Medios de verificación:  La(s) fuente(s) de datos específica(s) utilizada(s) para obtener el estado de cada uno de los indicadores de rendimiento. 
· Actividades: acciones que el socio potencial llevará a cabo en el marco del proyecto propuesto para lograr los resultados deseados del proyecto. Pueden ser necesarias múltiples actividades para contribuir a la consecución de un resultado del proyecto.
· Período de implementación: El plazo en el que el socio potencial propone ejecutar las actividades especificadas. El periodo de ejecución puede especificarse en meses o en otra unidad de medida de tiempo más adecuada.
· Presupuestos a nivel de actividad: Para cada actividad, el socio potencial debe indicar el monto que tiene previsto aportar, y el monto que se solicita a la OIM. El presupuesto a nivel de actividad reflejaría, por ejemplo:
· Dinero en efectivo para actividades, como talleres o capacitaciones;
· Costo de los suministros que ayudan directamente a los beneficiarios o a las instituciones beneficiarias, incluidos el almacenamiento, el transporte y el montaje;
· Asistencia técnica y honorarios de personal técnico para apoyar directamente a los beneficiarios o a las instituciones beneficiarias (expertos en salud, educación, protección, etc.);
· Costo de encuestas y otras actividades de recolección de datos en relación con los beneficiarios o la medición de los resultados previstos. 
Resultados del proyecto: Gestión eficaz y eficiente del proyecto: Un producto fijo y estándar incluido como parte de todas las notas conceptuales, y que engloba los costos no asociados específicamente a la ejecución del proyecto. No es necesario incluir indicadores de rendimiento para la gestión eficaz y eficiente del proyecto. Todos los costos de gestión eficaz y eficiente del proyecto deben prorratearse en función de su contribución al proyecto, e incluyen: 
· Gastos de gestión y personal de apoyo en el país (representación, planificación, coordinación, logística, administración, finanzas);
· Costos operacionales (espacio de oficina, equipo, insumos de oficina, mantenimiento);
· Costos de planificación, monitoreo, evaluación y comunicación (lugar, viajes).
 
